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Az integrit6s helyzete a Nemzeti Elelmiszerlinc-biztonsigi Ilivatalban 

A 2022 februirla 6ta tart6 h6borus helyzet a 2023-as 6vben tovribbra is kihiv6st jelentett a hivatal szitrnfua. 
A nehezit6 t6nyezSk ellen6re azon kell dolgoznunk koll6g6inkkal, hogy az orsziig 6s a lakossdg szirr,fua 
tov6bbra is hitelesek maradhassunk. A rendkiviil megemelkedett energia6rak ellen6re is nap, mint nap 
ugyanolyan szinvonalon Lithassuk el feladatainkat 6s jelen lehesstink ellen6rzdseinkkel az dlelmiszerlilnc 
valamennyi tertilet6n a sziirke-es feketegazdasig visszaszorit6sa, a lakossrig bizalm6nak fenntartisa 
6rdek6ben. 

A kihivrisok mellett azonban 2023-ban is kiemelt figyelmet forditottunk munkaad6k6nt arra, hogy a 

leszrikitett kdlts6gvetdsi lehet6s6gek mellett is olyan int6zked6seket hozzunk, amelyek a legjobb 
szakembereink legalibb egy r6sz6nek megtart6sit szolgdljrik. Augusztusban a vezetoi szemdlyi 
v6ltozdsokat kdvet6en igyekezttimk a v6ltoziisok miatti bizonltalansdgot m6rs6kelni a koll6gdink k6r6ben 
6s olyan programokat, kedvezm6nyeket nyujtani, melyeket az elmtlt id6szakban mell6zniiik kellett. 

A2023.6vi integritrisi 6s komrpci6-megel6z6si int6zked6si terv a szokott gyakoriat szerint a komrpci6s 
kockiizatok felm6rese alapjan k6sziilt. 

Az int6zked6si tervben a krivetkez6 feladatok kertiltek kijekil6sre: 

1. Az igazgat6s6gi ig6nyeket szakszerrien tiimogat6, hat6kony toborz6s-kiv6laszt6si folyamat 

megval6sul6sa. 

2. A megfijult, az rlj bel6p6knek miir a bel6pds el6tti, illetve utiini beilleszt6s6t c6lz6 Fi6ka-program 

rijraindit6sa. 

3. Tudatos, a megl6v6 rendszereket ds lehettis6geinket optimaliz6l6 k6pz6stervez6s. 

Ezek az int6zm6nyi c6lkitr.iz6sek hossnit tiivra sz6lnak, nagyban n<ivelik a N6bih integritSsdt, valamint 
<isszhangban 6llnak az Elelmiszerl6nc-biztons6gi Strat6gia Hiteles Hat6s69 programpontjiival. 

A Nemzeti V6delmi Szolgrilat Komrpci6megel6z6si F<ioszt6lyiinak az integritesjelent6s elk6szit6sdhez irt 
ritrnutat6jdban szerepl6 m6dszertani m6rdshez kapcsol6d6 Integrit6sir6nyit6si rendszer 6rt6kel6 lapot a 3. 

szdmrt me ,lklet tartalmazza, menlmek eredm6nye az albbi t6bLizatban kenilt 6sszegz6sre: 

Az integrit:is helyzete a N6bih-en beliil, m6dszertani m6r6s alapjin 
1 Az integitrlsirrinyit6si rendszer miikddtetdse (maximum 20 pont): l8 
2 A szervezet miikcidtet6se, miikddds6nek szabiiyai (maximum 20 pont): t7 
J Szervezeti strat6gia, c6lkitriz6sek (maximum 20 pont): 20 

4 Szem6lyiigyi menedzsment int6zked6sek (maximum 10 pont): 6 

5 Kockazatok elernz6se 6s kezel6se (maximum 10 pont): 9 

6 Bels6 ellen6rzdsek 6s kontrollmechanizmusok (maximum 10 pont) 8 

7 Etikus 6s 6tlathat6 miikrid6s (maximum 10 pont): 8 

Osszesen (maximum 100 pont): 84 

Az Allami Sz6mvev6sz6k 2022. 6vi zdrszdmadisa (Magyarorszdg 2O22. 6vi k<izponti k61ts6gvet6se 

v6grehajt6sanak ellen<irz6se) alapj5n a N6bih eset6ben az ellen6rz6s a bels6 kontrollrendszer kialakit6sa 6s 

mr.ikddtet6se, valamint az elliinyzal-m6dositris 6s a k<ilts6gvet6si maradv6ny kimutatrisa kapcsrln, az 

ellen6rziitt t6telek 6s az ellenijriz's rendelkez6s6re bocsdtott dokumentumok alapjiin nem titrt fel az 

int6zm6ny szabiiyszeri mrik<id6s6t, a bev6telek 6s kiad6sok teljesit6si adatainak megbizhat6sdgdt 
vesz6lyeztet6 hi6nyoss6got, kockiaatot. 
A N6bih a besziirnol6t ajogszab6lyi k<ivetelm6nyekkel 6sszhangban 6llitotta <issze. 


