
2. sz. melldklet 
Az intdzked6sek elemz6se 

Az illuni gazgatihi szerv megnevez6se : Nernzeti Elelmiszerlinc-biaons6gi Hivatal 

A Nernzeti Elelmiszerliinc-biaonsrigi HivatalAlapul szol9616 korrupci6megel6zdsi intdzkeddsi terv 
2022. 6vi integritrisi 6s komrpci6megel6zdsiid6beli hatri{ya, a terv szfuna: 
int6zked6si ten e; 3100/ ll2-1 12022 

Az int6zkedds kom:pci6megel6z6si int6zked6si terven f. int6zked6s
beltili sorsziima: 

Az int6zked6s megval6sul6sa (0-5) 5 

Milyen c6lkitilzdst szolg6lt: Toborziis kivrilasztris hat6konys6giiroak ndvel6se 

A HR strat6gia r6szek6nt a Karrier Port6l projektAz inttzked,bs (feladaQ megnevezese : 
megval6sulisa 

A HR stratdgia pill6rek6nt a vezet6ket segit6 
munkaer6 toborzis es kivdlasztiis. A Karrier 

Mi volt a vii,rhat6 eredmdny, megval6sulle: Portril bevezet6se 2023. II. negyed6v6re 
m6dosult a tervez5s 6s a technikai megval6sit6s 
eltol6d6sa miatt. 

A projekt megval6suliisa sorri.n lehet6s6g ad6dik 
a megfelelS embert, a megfelel6 id6ben, a 

Az int6zked6s tartalmrinak kifejtdse, megval6sitiis megfelel<i feladatra kivriLlasaani. Olyan 
menete: el<ivillogatris ttirt6nik, mely alapjri.n a potenciilis 

jeldlt keriilj6n alkalmaz6sra, akire hosszabb 
tdvon is szimitani lehet. 

Hiv atalszerv ezAsi Igazgat6s6g,
Felel6s szem6ly, munkacsoport megnevez6se: 

Szervezetfeilesztesi Osztiily 
Megval6siuisi hauirid<i (betartva, m6dosiwa, 2023.ll. negyed6v
tullepve): 

Kiizremrikddo szemdlyek sz6ma: 2-3 fit 

Tenyleges k6lts6grg6nyek, annak forriisa: 

Felmeriil e a folyatris ig6nye, ha igen, azl mi leszi 
sziiks6gess6: 

Kiaj 6Lnlhat6 j6 gyakorlat: lgen 

A tervez.ett ir,jt6z*ed6s mennyiben t6mogatta a Jelentos m6rt6kben, mivel hatekonyabb6 vrilik a 

szervezet integritiis6t, s ez miben mutatkozik meg: munkaerri utrinp6tl6s. 
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Az iilanigazgaliisi szerv megrevezese: 

Alapul szolgril6 komrpci6megel6z6si int6zked6si terv 
id<ibeli haui,lya, a terv sz6,ma: 

Az intizkedds komrpciomegel6zesi int6zkeddsi terven 
beliili sorszrl.rna: 

Az int6zked6s megval6sul6sa (0-5) 

Milyen c6lkitrizdst szolgAlt: 

Az int6zked6s (feladaQ megnevezese 

Mi volt a varhat6 eredmeny, megval6sult-e 

Az int6zkedes tartalmrlnak kifejt6se, megval6sitris 
menete: 

Felel6s szem6ly, munkac soport megnevezdse: 

Megval6sitasi hatarid6 Og]larva, m6dosiw4 
tullepve): 

Kdzremiikdd6 szem6lyek szfuna: 

Tenyleges k<ilts6glgenyek, annak fomisa: 
Felmeriil e a folltat6s ig6nye, ha igen, azt mi teszi 
sziiksegess6: 

Kiaj 6urlhat6 j6 gyakorlat: 

A tervezett intdzkedes mennyiben tiimogatta a 

szervezet integritrisit, s ez miben mutatkozik meg 

Nernzeti Elelmiszerldnc-biztons6gi Hivatal 

A Nemzeti Elelmiszerlfurc-biztons6gi Hivatal 
2022. 6vi integrillsi 6s komrpci6megel6z6si 
int6zked6si terv e: 31 00 I I 12-l /2022 

2. int6zked6s 

5 

A megijul6 bels6 honlapon tj integrit6s aloldal 
l6trehoz6s6val friss integriut informdci6k, 
esetp6ldrik kiirisdval az a cel, hogy akar a t6voli 
telephelyen l6vrl koll6grik integriLis tudrisrit is 
meger6sitsiik. 

A belsti honlap dtalakitrisa - rij integritiis aloldal 
l6trehoziisa 

A koll6gdk integritds fel6 vezet6s6nek 
megval6suliisa. Az aloldal l6trehozrisa 6s 

tananyagokkal tdrtdn6 feltdltese folyamatban 
van az uj bels6 port6lon. 

A bels6 honlapon integritas t6m6jt aloldal 
l6trehoziis6val naprak6sz integrit6ssal 
kapcsolatos inform6ci6k, esetp6ldri,k 
megjelenit6se a koll6gdk szimrfua. 

Hiv atalszerv ez6si Igazgat6s6g, 
integritris tanricsad6 

2022. decertber 31. 

1-2 f6 

lgen 

Jelent6s m6rt6kben, mivel a hivatal dolgoz6i 
naprak6sz bels<i k6pz6sii integritris tananyagot 
sajdtithatnak el 6s esetpeldrikkal segitjiik 6ket a 
gyakorlatban tdrt6n6 alkalmazasra. 
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Az Allanigazgatiisi szerv megnevez6se: 

Alapul szolgrii6 kom.rpci6megekiz6si intdzked6si terv 
id6beli hat6lya, a terv sz6ma: 

Az intdzked6s komrpci6megel6z6si intdzkeddsi terven 
beliiLli sorsz6ma: 

Az int6zked6s megval6sul6sa (0-5) 

Milyen c6lkit(2est szolgiilt: 

Az int6zked6s (feladat) megrevez6se: 

Mi volt a v6rhat6 eredm6ny, megval6sult-e 

Az intbzkdfls tartalm6nak kifejtese, megval6sit6s 
menete: 

Felel6s szemdly, munkacsoport megnevez6se: 

Megval6sitrisi hatirid5 (betartv4 m6dositva, 
tulleove): 

Kdzremrikdd6 szem6lyek szi.rna: 

Tenyleges k6ltsegrgenyek, annak forrasa: 

Felmeriil e a folytatas ig6nye, ha igen, az mi teszi 
sziiks6gess6: 

Ki aj rinlhat6 j6 gyakorlat: 

A tervezetl intezkedes mennlben tiirnogatta a 

szervezet integitiis6t, s ez miben mutatkozik meg 

Nernzeti Elelmiszerliinc-biztonsdgi Hivatat 

A Nernzeti Elelmiszerl6nc-biztonsrigi Hivatal 
2022. €vi integritrisi 6s kom.rpci6megel6z6si 
int6zked6si terve; 3 l00l 1 12-1 /2022 

3. int6zked6s 
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Hiteles hat6s6g kdvetelmanyrendszer€nek val6 
megfelel6s. 

A kolleg6k szitrn{ra interaktiv integrit6s temdjf 
ekiad6s 

Az rijonnan bevezetdsre keriil6, a bels6 honlapon
is meglelen6 esem6nynaptiirban l6vci havi 
elSadrlssorozat egyik 6llom6sakdnt az Integritris 
megval6sul6sa a N6bih-n6l cimmel dtfog6 
ismertet6 elfiadAs az integritris l6nyeg6r6l. Az 
integrit6s taniicsad6 osztott munkakdrdb6l 
ad6d6an ell6tand6 feladatok ell6tiisa miatt nem 
keriilt sor az eloadis megval6sit6si hatririd6ben 
tdrt6n6 megtart6sAra. 

Az integriLis taniicsad6 el6adrist tart a koll6grik 
rtszere az integritris szerep6r6l ds ismerteti a 

hivat6setikai 6rt6keket a szervezeten beliil. 
Konkr6t esetp6lddkat alkalmaz tov6bb6 a jobb 
meg6rthet6s6g 6rdek6ben. 

Hivatalszervez6si Igazgat6s69, 
adatvddelmi felel6s 

2022. decerber 31 

2-3 fo 

lgen 

Jelent6s m6rt6kben, mivel a hivatal dolgoz6i 
gyakorlati ismereteket szerezhetnek el6adiis 
keret6n beliil. 

3 


