1. 5z. melléklet
Az integritas helyzete a Nemzeti Elelmiszerlinc-biztonsagi Hivatalban

A 2020 marciusa 6ta tartd pandémids helyzet tovabbra is komoly kihivést jelent a Nemzeti Elelmiszerlanc-
biztonsagi Hivatal (a tovabbiakban: Nébih) szamara. Folyamatosan azon dolgozunk kollégdimmal, hogy
mindent megtegytink annak érdekében, hogy a Hivatal alapfeladatainak ellatasa ne sériljon. Tovabbra 1s
kiemelt figyelmet forditottunk munkaadoként arra, hogy a Nébih-nél dolgozdé kollégak egészségét
megovjuk. Intézkedéseink elismeréseként értékeljik, hogy a fluktuacid ardnya alacsonynak mondhato, igy
biztositani tudtuk a Hivatal stabil miikédését. 2019-ben el6térbe kertilt elektronizacionak k&szdnheto
pozitiv valtozasok tovabb novelték mind az tigyfél oldali elégedettseget, mind pedig a hivatalon beliili
folyamatok hatékonysagat. A hivatal egészét érintd bels6 kommunikacié erdsitésével igyeksziink a
virushelyzet okozta bizonytalansagot mérsékelni a kollégaink koérében.

A 2021. évi integritasi és korrupcid-megelézési intézkedési terv a szokott gyakorlat szerint a korrupcids
kockazatok felmérése alapjan késziilt.

Az intézkedési tervben a kdvetkezo feladatok keriiltek kijeldiésre:

1. A Neébih Esélyegyenléségi tervének feliilvizsgalata.

2. A Nébih munkatarasainak integritas iranti érzékenyitése érdekében a bels6, e-learning formajaban
elérhetd integritas képzések feliilvizsgalata, aktualizaldsa a 2020-2022 koézotti idoszakra szo6ld
kézéptava Nemzeti Korrupcidellenes Stratégiara tekintettel.

3. A Nébih adatkezelési tdjékoztatoinak, belsd szabalyzatainak feliilvizsgalata aktualizalasa,
kitekintéssel az integritas témakorére.

Ezek az intézményi célkitiizések hosszut tavra szolnak, nagyban novelik a Nébih integritasat, valamint
Osszhangban allnak az Orszaggyiilés altal 2013 oktoberében elfogadott Elelmiszerlanc-biztonsagi Stratégia
2013-2022 Hiteles Hatésag programpontjaval.

A Nemzeti Védelmi Szolgalat Korrupciémegel6zési Foosztalyanak az integritasjelentés elkészitéséhez irt
utmutatojaban szereplé modszertani méréshez kapesolodo Integritasiranyitasi rendszer értékeld lapot a 3.
szamu melléklet tartalmazza, menynek eredménye az alabbi tablazatban kerilt §sszegzésre:

Az integritas helyzete a Nébih-en beliil, médszertani mérés alapjan

i Az integritasiranyitasi rendszer mikodtetése (maximum 20 pont): 18
2 A szervezet miikodtetése, miikodésének szabalyai (maximum 20 pont): 16
3 Szervezeti stratégia, célkitlizések (maximum 20 pont): 20
4 Személyiigyi menedzsment intézkedések (maximum 10 pont): 6
5 Kockazatok elemzése ¢€s kezelése (maximum 10 pont): 9
6 Belso ellenérzések és kontrollmechanizmusok (maximum 10 pont): 8
7 Etikus és atlithaté miikddés (maximum 10 pont): 8

Osszesen (maximum 100 pont): 83

Az Allami Szamvevdszék 2020. évi zérszamadasa (Magyarorszag 2020. évi k&zponti koltségvetese
végrehajtasanak ellendrzése) alapjan az intézmény belsé kontrollrendszere szabalyszerii volt, az Aht., az
Avr. és a Bkr. elbirasainak megfelelt.

A Nébih bevételi és kiadasi adatai megbizhatéak voltak, bevételeinek és kiadasainak elszamolasa
szabalyszerti volt. A Nébih az eldiranyzat-modositas €s a koltségvetési maradvany kimutatasa soran az
Aht., az Avr. és az Ahsz. elbirasait betartotta. A hivatal a beszamold részét képezd mérleget,
eredménykimutatast és kiegészité mellékletet a jogszabalyi eldirasokkal 6sszhangban dllitotta dssze. A
beszamolo kotelezd egyezdségeire vonatkozé Ahsz. elbirasok érvényesiiltek.



